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Inleiding 

 
Stichting Luister is in 2019 opgericht met als doel een podium, een platform, een hub te bieden aan 
hen die in onze samenleving zich onvoldoende gehoord weten. Mensen met visies, ideeën of 
praktische werkwijzen die in de mainstream media nog maar weinig aan bod komen of die 
genegeerd worden uit desinteresse of ingegeven door een maatschappelijk taboe.  
Mensen die verbannen zijn door politiek correcte mediamakers, die zich laten leiden door de agenda 
van machthebbers of de opinies van gelijkgestemden. Mediamakers die gebruikmaken van de policy 
regels van Facebook, X en andere sociale media kanalen, om onwelgevallige stemmen tot zwijgen te 
brengen.  Door mensen op grond van hun mening in te delen in groepen en hen te voorzien van een 
etiket.  
 
Stichting Luister wil aan verschillende groeperingen een podium bieden om andere, afwijkende 
geluiden te laten horen. Dwarse meningen, onwelgevallige feiten, schurende analyses en discutabele 
geluiden. Deze geluiden hebben niet per definitie de instemming van Luister en het bestuur is niet 
verantwoordelijk voor de inhoud. 
 
Stichting Luister hecht groot belang aan een open maatschappelijk debat zoals dat is gewaarborgd in 
onze Grondwet en in de Rechten van de Mens. Soms met sympathie voor degenen die wij een 
podium bieden. Maar soms ook niet. Om in navolging van Voltaire: “Ik verafschuw wat u zegt, maar 
ik zal uw recht om het te zeggen met mijn leven verdedigen”, toch een podium te bieden. 
Luister wil modereren en faciliteren zodat het sociaal contract tussen enerzijds de burgers en 
anderzijds een steeds centralistischer wordende overheid, kan worden bevraagd, gewogen en zo 
nodig vernieuwd. 
 
In dit beleidsplan voor de komende drie jaar leest u hoe wij dat willen realiseren. 
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1. Visie & missie 

Onze westerse cultuur, gebaseerd op christelijke waarden en normen, heeft in de voorbije eeuwen 
veel goeds voortgebracht, zoals terug te vinden is in de parlementaire democratie en de universele 
rechten van de mens, de wetenschap en de techniek. 
De grote instroom van immigranten, die een ander en soms zelfs conflicterend waardensysteem met 
zich meebrengen, levert in toenemende mate spanningen op in de samenleving. Politici worstelen 
met deze ontwikkeling en durven geen richting te geven om deze spanningen het hoofd te bieden. 
Door supranationale wetgeving van EU, VN en WHO, die boven onze Grondwet is geplaatst, is de 
slagkracht van onze politieke partijen sterk afgenomen. Dat kan zelfs het verval van onze nationale 
parlementaire democratie inluiden.  
Door de groeiende invloed van Bigfarma, Bigtech en het Militairindustrieel Complex op onze 
democratisch gekozen leiders zijn we in een lobbycratie terecht gekomen. Tel daarbij de 
oncontroleerbare macht van grote financiële conglomeraten op en we bewegen in een richting 
waarin burgers en individuele vrijheid steeds op het spel staan. 
Onze cultuur dreigt in verval te raken wanneer we de verworvenheden niet meer kunnen of durven 
te verdedigen. 

1.1 Visie 

Door verschillende oorzaken staan onze cultuur, de waarden en normen die daarbij horen en de 
sociale cohesie in ons land onder toenemende druk. Tegelijkertijd nemen wij waar dat aandacht 
vragen voor dit proces steeds lastig is en soms ook ontmoedigd wordt. Deze ontwikkeling vinden wij 
ongewenst en willen wij helpen tegen te gaan. 

1.2 Missie 

Wij willen de dialoog tussen burgers en overheid helpen bevorderen. Wij stellen daarvoor onze 
expertise en ons platform ter beschikking aan hen die dat nodig hebben waardoor meer aandacht 
ontstaat voor andere visies en ideeën. 
 

1.3 Doelstelling 

Wij willen onze cultuur behoeden voor verval om onze welvaart en onze verzorgingsmaatschappij te 
behouden, om onze democratische inspraakmogelijkheden levend te houden en om onze 
waardengemeenschap door te geven aan onze kinderen. 

1.4 Strategie 

Bovengenoemde doelstellingen willen we bereiken door: 

• een podium te bieden waarop burgers hun mening in brede(re) kring bekend kunnen maken 
zodat ze gehoord worden; 

• het propageren van politieke en bestuurlijke veranderingen door de de infrastructuur te 
bieden waarbinnen het luisteren naar en afstemming met alle geledingen van de 
samenleving voorop staat; 

• empowerment van burgers door de eigen kracht van burgerinitiatieven op economisch, 
sociaal, maatschappelijk, wetenschappelijk, cultureel, politiek, ecologisch terrein en overige 
relevante terreinen actief te ondersteunen met kennis, infrastructuur (online en offline) en 
geldelijke bijdragen. 
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2. Huidige situatie 

De opstartfase van de stichting, met de daarbij behorende uitdagingen, hebben wij achter ons 
gelaten. In een rustig vaarwater werken wij nu aan de ondersteuning van projecten. 

2.1 Activiteiten van de organisatie 

Op dit moment worden twee activiteiten actief ondersteund door het beschikbaar stellen van onze 
faciliteiten en meedenkkracht. 
In de komende jaren willen wij deze activiteiten voortzetten en waar mogelijk uitbouwen. Voor die 
uitbouw zal gewerkt worden aan het genereren van meer naamsbekendheid als Stichting Luister. 
Wij verwachten dat daardoor meer burgers bij ons aankloppen om hun project door ons te laten 
ondersteunen. 
 

2.2 Voorbeeld van activiteiten  

Het project van Stichting Milieu en Mens is actief door ons ondersteund.  
Verder zijn contacten gelegd met de Nationale Burgercoöperatie van Roelof ter Mors om te 
onderzoeken of en hoe we elkaar zouden kunnen versterken in de toekomst.  
In het Pitchtalk project van Max von Kreyfelt heeft een groot aantal Nederlandse prominenten hun 
visie gedeeld op de toekomst van Nederland in 2035. De presentaties zijn gebundeld en gepubliceerd 
op YouTube en hebben veel publiciteit opgeleverd.  
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3. Toekomst 

Wij beschikken niet over een glazen bol en tegelijkertijd is het voorspellen van de toekomstige 
ontwikkelingen niet zo moeilijk. Wanneer het ‘tegengeluid’ steeds meer op de achtergrond wordt 
geduwd, zal het uitvoeren van onze missie steeds meer nodig zijn. Wij zullen actief op zoek blijven 
naar projecten die voldoen aan onze doelstellingen en de initiatiefnemers onze steun aanbieden. 
 

3.1 Voorbeeld 

Naast het project voor de Vrienden van ON! zal worden gewerkt aan projecten waarbij de vrijheid 
van meningsuiting onder druk staan of worden gezet.  
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4. Organisatie 

Stichting Luister heeft KVK nummer 860507890 
De stichting beschikt over de ANBI-status 
Email: gert.reedijk@protonmail.com 
Postadres: Nassaustraat 194, 2161RX Lisse 

4.1 Bestuur 

In het bestuur hebben de volgende personen zitting: 
 
Voorzitter  : Gert Reedijk  
Secretaris  : Ivo Hop 
Penningmeester : Hans. Trompert 
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5. Financiën  

Sinds gewerkt is aan een systeem, waarbij donaties voor verschillende projecten kunnen worden 
gescheiden in de boekhouding, is de begroting van Luister zeer bescheiden. Behalve donaties van 
enkele sympathisanten heeft Luister (nog) geen inkomstenbronnen aangeboord. 
 
 

 


